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Course Outline : รำยละเอียดหลักสูตร 

 

หลักสูตรการท างานเป็นทีมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและการประสานงาน 

Increase Teamwork Efficiency and Coordination Course 

หลักการและเหตุผล 

กำรท ำงำนร่วมกันคือจดุเร่ิมต้นของกำรท ำงำนเป็นองค์กร กำรท ำงำนร่วมกัน กับ กำรท ำงำนเป็นทีมนั้น 

แม้ฟังดูคล้ำย แต่ก็ไม่เหมือนกัน เพรำะกำรเพียงแค่ร่วมกันย่อมไม่ได้หมำยถึงมีควำมเป็นทีม ส่วนหนึ่งมำจำก

ควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล เช่น อำยุ เพศ ประสบกำรณ์ ควำมคิด ควำมรู้สึก ล้วนมีผลต่อกำรท ำงำนเปน็ทีม  

ซึ่งมีหลำยปัจจยัที่เป็นอปุสรรคของกำรเป็นทีม และยังเป็นไปได้วำ่ หำกเกิดกำรฝังรำกหยั่งลึกภำยในส่วนงำน

ใดแล้วอำจมีผลให้ธุรกิจ องค์กรนั้น ๆ ขำดกำรประสำนงำน และควำมร่วมมือที่ดี ย่อมกระทบต่อผลผลิต และ

ประสิทธิภำพอย่ำงหลีกเลี่ยงไม่ได้ 

กำรสร้ำงควำมสำมัคคีที่เป็นจุดเร่ิมต้นที่ดี กำรได้ปรับทัศนคติ, สร้ำงควำมเข้ำใจ, สร้ำงวัฒนธรรมอันดี

เมื่อเกิดทัศนคติที่ดีต่อกนัแล้ว จะเป็นตวัส่งเสริมกำรท ำงำนเป็นทีมได้ บรรยำกำศกำรท ำงำนทีด่ีจะน ำ

ควำมสำมำรถต่ำง ๆ ของบุคลำกรให้ออกมำใช้ได้อย่ำงเต็มที่ ประสบกำรณ์, ควำมแตกต่ำง จะถูกน ำมำเพ่ือใช้

เปลี่ยนเปน็มุมมองสร้ำงกำรยอมรับในด้ำนที่กำรท ำงำนล ำพังอำจมองไม่เห็น เหล่ำนี้คือพ้ืนฐำนส ำคัญ และควำม

เป็นทีม (Teamwork) หรือเร่ืองหน้ำที,่ ควำมรับผิดชอบ กำรมีเป้ำหมำยเดียวกันก็จะตำมมำหำกมีผู้น ำและ

นโยบำยที่ส่งเสริม หรือสร้ำงองค์ควำมรู้ให้ควำมส ำคัญสืบเนื่องกันต่อไป  

จำกแนวคิดดังกล่ำวจึงน ำมำสู่กำรอบรมหลักสูตรกำรท ำงำนเป็นทีม (Teamwork) ที่มุ่งหวังเป็นกำร

เร่ิมต้นพัฒนำบุคลำกรได้ทุกระดับ สร้ำงฐำนควำมเข้ำใจใหม่ เพ่ือใหเ้กิดทั้งบรรยำกำศแห่งควำมร่วมมือ กำร

ประสำนงำนที่ดี จนน ำไปสู่ประสิทธิภำพและประสิทธิผลต่อไป 

วัตถุประสงค์ 

• เพ่ือให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในแนวคิด  หลักกำรและองค์ประกอบส ำคัญของ

กำรท ำงำนเป็นทีม 

• เพ่ือให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมตระหนักและเข้ำใจถึงบทบำทและควำมสัมพันธ์ระหว่ำงพฤติกรรมส่วน

บุคคลและผลกระทบต่อกำรท ำงำนขององค์กรโดยส่วนรวม 

• เพ่ือให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับจำกกำรเข้ำรับกำรฝึกอบรมมำประยุกต์ใช้ในกำร

ปฏิบัติงำน ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

• ส่งเสริมกระบวนกำรประสำนงำนให้ดยีิ่งข้ึน 

• ให้พนักงำนเห็นประโยชน์ในกำรท ำงำนเป็นทีม และกำรเพ่ิมประสิทธิภำพจำกควำมร่วมมือ 

• ให้พนักงำนได้มีสัมพันธภำพที่ดีข้ึนในที่ท ำงำน 

• ช่วยสร้ำงวัฒนธรรมและบรรยำกำศที่ดีให้องค์กร 
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ก าหนดการและหัวข้อการอบรม 

เวลา หัวข้อ รายละเอียด 

8:30-9:00 ลงทะเบียน / Pre-test ลงทะเบียนกำรอบรม ท ำแบบทดสอบก่อนอบรม (ถ้ำมี) 

9:00-9:30 Introduce / 

ท ำไมต้องท ำงำนเป็นทีม? 

แนะน ำ แลกเปลี่ยน เตรียมควำมพร้อมสู่กำรอบรม เปิดใจ

เปลี่ยนมุมมอง 

9:30-10:30 ปรับทัศนคติสู่กำรท ำงำนเป็น

ทีม 

 

บรรยำย และกิจกรรม ควำมเข้ำใจ  

ควำมส ำคัญ และประโยชน์ของกำรท ำงำนเปน็ทีม 

ปัญหำกำรท ำงำนร่วมกนั 

ทัศนคติต่อตนเองและกำรท ำงำน 

10:30-11:00 ควำมส ำคัญของกำรส่ือสำร บรรยำย และกิจกรรม ควำมส ำคัญเรื่องกำรส่ือสำร เชิงลึก 

เห็นถึงปัญหำ และวิธีกำรส่ือสำรที่ดีจำกทศันคติที่ดี 

11:00-12:00 กำรประสำนหน้ำที ่ กิจกรรมและบรรยำย ข้อคิดเกี่ยวกับกำรให้ควำมร่วมมือใน

กำรท ำงำน ที่มำกกว่ำงำนของตนเอง 

12:00-13:00 พักกลำงวัน 

13:00-14:00 กำรท ำงำนร่วมกันอย่ำงเป็น

ระบบ 

 

กิจกรรมทดลองทีม แทรกด้วยกำรบรรยำย แกไ้ขปัญหำกำร

ไม่ท ำงำนเปน็ทีม เป็นระบบ 

14:00-15:00 กำรแก้ปัญหำของทีม ควำม

ร่วมมือ ควำมเสียสละ 

กิจกรรมแฝงแง่คิด เชิงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ แทรกกำร

บรรยำย ปรับแนวคิดควำมร่วมมือ 

15:00-15:30 กำรมีเป้ำหมำยร่วมกัน 

 

ข้อคิดเกี่ยวกับควำมรับผิดชอบ กำรมีเป้ำหมำยร่วมกันของ

ทีม และองค์กร 

15:30-16:00 กำรเปลี่ยนแปลงกำรท ำงำน 

เพ่ือกำรท ำงำนเป็นทีม 

แนะน ำ แนวคิดและ วิธปีฏิบัต ิ

กำรเป็นสมำชิกทีมที่ด ี

กระบวนกำรร่วมงำนที่ดี 

กำรเข้ำใจผู้อื่นที่มำกข้ึน 

16:00-16:15 บรรยำยสรุป Q&A สรุปแทรกกำรแสดงควำมคิดเห็น และบรรยำยปิดท้ำย 

กำรอบรมมีจังหวะผ่อนคลำย ลดควำมเครียด/สนุกสนำนข้ึนอยู่กับหลักสูตร และมีพักเบรก แต่ละ

ช่วงเวลำพอเหมำะสม 

กลุ่มผู้เข้าอบรมที่เหมาะสม 
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บุคลำกรทุกระดับในองค์กร 

 

รูปแบบการอบรมและการจัดสถานที่ 

• In-house Training จดัอบรมภำยใน 

• ห้องประชุม อำคำร จัดเฉพำะเก้ำอี้รูปตัวยู U-Shape (หรือตำมสถำนทีส่ะดวก) 

• ต้องกำรเคร่ืองฉำย (Projector) และไมโครโฟนเคร่ืองเสียง 

• รูปแบบกำรเรียนรู้ผสมผสำน ABL : Activity Base Learning ประยกุต์ควำมรู้ ฝึกทักษะ ผ่ำน

กิจกรรม 

• กำรบรรยำย  40 % 

• กิจกรรมกลุ่ม / ฝึกปฏิบัติ Workshop และกำรน ำเสนอผลงำนกลุ่ม 60% 

วิทยากรประจ าหลักสูตร 

 อ.ปรีดา ศิริชยัวัฒนานันท ์(ดูประวัติ) 
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https://vimamsatraining.com/%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99/%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3-%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%94%E0%B8%B2/

